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Oggetto. Avviso pubblico per il reclutamento di 1 esperto per la realizzazione dell’integrazione
scolastica attraverso la comunicazione Aumentativa Alternativa (C.A.A.) in favore degli alunni con
disabilita nella comprensione e produzione del linguaggio , anno scolastico 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 27S concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA La Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione e ss.mm.ii.;

VISTA La Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazionee delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO Il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 concernente il nuovo Codice degli Appalti;

VISTO 11 Decreto Legislativo 19 aprile 2017 n. 56 recante “disposizioni integrative e correttive del Decreto
Legislativo 18 aprile 2016 n. SO;

VISTO Il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 avente per oggetto “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile del le istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il PTOF approvato per il triennio 2019-2022;

VISTO il Piano dell’Inclusione approvato dal collegio Docenti il 28/6/2021;

VISTA la Determinazione N.GR5204-000005 del 31/08/2021 contenente le linee di indirizzo per la
realizzazione dell’integrazione scolastica attraverso la Comunicazione Aumentativa Alternativa (C. A. A.) in
favore degli alunni con disabilita nella comprensione e produzione del linguaggio, per I'a.s. 2021/2022
VISTA la condizione dell’alunno A.M. di riconferma del servizio fruito nel precedente a.s., in proporzione su
33 settimane e nella misura di 264 ore;

CONSIDERATA l'esigenza di attivare il servizio tempestivamente al fine di agevolare la frequenza e la
permanenza dell’alunno/a nell'ambito scolastico, di garantire il diritto allo studio, facilitare I'inserimento e
la partecipazione attiva dell’alunno supportandolo nel raggiungimento degli obiettivi di inclusione e di
apprendimento;

INDICE
una selezione per il reclutamento di 1 espero per la per la realizzazione dell’integrazione scolastica

attraverso la comunicazione Aumentativa Alternativa (C.A.A.) in favore degli alunni con disabilita nella
comprensione e produzione del linguaggio , anno scolastico 2021/2022;
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A. Ll'incarico ha la durata di 264 ore da svolgersi tra il 2 novembre 2021 e I'8 giugno 2022;

B. L'incarico e retribuito secondo le disposizioni previste dalla Determinazione N. GR5204 -00005 del
31/8/2021;

C. REQUISITI DI AMMISSIONE
| candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

Cittadinanza italiana;

Eta non inferiore agli anni 18;

Godimento dei diritti civili e politici;

idoneita fisica all'impiego;

Immunitadacondanne penaliche, aisensidelledisposizioni dilegge vigenti,
ne impediscano lanomina

e dei requisiti tecnici:

« Titoli conseguiti ed esperienze professionali sedimentate nel settore di cui alla
tabella di valutazione al punto F.

D. MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA-ESCLUSIONI
La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1), redatta dall’'interessato o dal responsabile
del1’Ente/Associazione, e la restante documentazione (Allegato 2), devono pervenire all’'IC Via della Tecnica
di Pomezia entro e non oltre le ore 14 del giorno 2 novembre a mezzo:

- PEC rmic8d400n@pec.istruzione it con oggetto : “Assistenza comunicazione Aumentativa Alternativa —
CAA 2021-2022";

- consegna a mano all’'ufficio protocollo, sede di Via della Tecnica,3 — 00071 Pomezia, in busta chiusa
(con riscontro di consegna), recante la dicitura “Assistenza Comunicazione Aumentativa
Alternativa — CAA 2021-2022".

E. DOCUMENTAZIONE

Oltre alla domanda redatta secondo il modulo allegato al presente bando (All. I), devono essere
allegati:

1. Curriculum vitae del candidato;
2. Copia del documento diidentita;
3. Copia titoli e corsi dichiarati.

Il bando sara espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

F. MODALITA' DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata da apposita commissione nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico. e avverra attraverso la comparazione dei curricula e I'attribuzione del
punteggio corrispondente alla seguente tabella:

Laurea magistrale in percorsi coerenti con il 10 punti (max 1 titolo)
profilo

Laurea triennale in percorsi coerenti con il 7 punti (max 1 titolo)
profilo

Master su Disturbi dello spettro autistico 5 punti (max 3 titoli)
Master CAA 7 punti (max 3 titoli)
Master inerenti la disabilita 3 punti(max 3 titoli)
Corso di perfezionamento su Disturbi dello 2 punti (max 3 titoli)
spettro autistico

Corso di perfezionamento su CAA 3 punti (max 3 titoli)
Corso di perfezionamento inerente la disabilita 1 punto (max 3 titoli)
Esperienze professionali ambito CAA 3 punti (max 5
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esperienze)
Continuita didattica su singolo alunno 10 punti per anno

G. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Nell' impossibilita di svolgere regolarmente le proprie funzioni le ore non svolte andranno
riprogrammate; nel caso in cui non vengano svolte entro la fine delle lezioni non saranno
Retribuite.

L’esperto incaricato:

- firmera un registro giornaliero delle presenze firmato dal DS;

- consegnera all' istituto una rendicontazione mensile sullo svolgimento del servizio, con
indicazione degli interventi effettuati e degli obiettivi raggiunti nel rispetto di cido che
stabilisce ii progetto iniziale approvato;

- predisporra una relazione finale riepilogativa sulla realizzazione del progetto.

H. LUOGO E TERMINI DI COMUNICAZIONE

Il servizio dovra essere svolto sia nell’istituto scolastico , all’'interno della classe di appartenenza
e dei locali destinati alle attivita, secondo tempi e modalita indicate nel P.E. I. dell'alunno
e nel P.T.0.F, sia nei luoghi esternialla scuola in cui si prevedano attivita scolastiche.

I. NORME DI COMPORTAMENTO DEL PERSONA LE
Al personale & fatto assoluto divieto accettare compensi di qualsiasi natura essi siano, da parte

degli utenti, in cambio delle prestazioni effettuate.
L. TUTELA DELLA PRIVACY

Dovra essere garantito il rispetto della normativa in tema di riservatezza dei dati e del disposto
del D .Lgs.196/2003 e delle innovazioni introdotte dal Regolamento (UE) Privacy 679/20 16 cui s i fa
opportuno rimando. L'esperto incaricato & tenuto alla tutela della privacy dei soggetti assistiti. Il
personale e tenuto al rispetto delle norme che regolano il segreto professionale
d’ufficio e s’impegna a non utilizzare in alcun caso le notizie e le informazioni
in possesso raccolte nell’ambito dell’attivita prestata, se non con il consenso
dell’interessato o di chi esercita la potesta parentale

M. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L' Amministrazione puo risolvere unilateralmente il contratto per comprovata incapacita del contraente
ad eseguirlo,per grave negligenza nell'effettuare il servizio. Il venir meno dei requisiti di base ,
durante lo svolgimento de! servizio, in capo all'aggiudicatario, comportera I'immediata risoluzione
del contratto. E riconosciuta al contraente la facolta di recedere dal contratto, con un preavviso di
almeno 30 giorni, qualora per motivi indipendenti dalla propria volonta non possa realizzare in toto il
progetto. In tal caso I'lstit uto riconoscera al contraente i compenso per le prestazioni effettivamente
svolte. Non e previsto ii riconoscimentodi alcun indennizzo.

N.CORRISPETTIVO E STIPULA DEL CONTRATTO

A seconda dcl personale individuato come esperto, I' istituto Scolastico provvedera all’affidamento
mediante formale lettera di incarico e, per gli esterni, mediante stipula di contratto di prestazione d'
opera o, per gli operatori economici e associazioni, ordine diretto d’acquisto servizi.

L'istituzione scolastica, a fronte dell'attivita svolta, si impegna a corrispondere un compenso orario di
€ 20,20,omnicomprensivo di tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente, pari all'ammontare del
finanziamento stabilito dalla Regione Lazio per Assistenza CAA plesso Marone Via della Tecnica,
Pomezia per I'alunno A.M.

Saranno retribuite solo le ore effettivamente rese e documentate mediante rendicontazione.

Il paga mento sara effettuato, a seguito di effettivo accreditamento da parte della Regione Lazio delle
somme finanziate, entro 30 giorni dalla rendicontazione delle attivita, dietro presentazione di
fatturazione elettronica, relazione finale delle attivita svolte, registro delle presenze giornaliere e timesheet
mensili.



O. DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono le disposizioni previste dalle
leggi vigenti inmateria e dalle norme del codice civile.

P.NOMNA DEL RUP

Il responsabile unico del procedimento éil Dirigente Scolastico Prof. Stefano Colucci.
Q.PUBBLICAZIONE
Il presente avviso viene pubblicato sul sito Web dell' istituzione scolastica nella sezioneAlbo pretorio e
Amministrazione trasparente.
Pomezia,2 5 ottobre 2021
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Stefano Colucci
(documento firmato digitalmente)



